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1 FUNCTIEPROFIEL VAN DE MEDEWERKER BELAST MET INTERCULTURELE 
OPDRACHT 

1.1 Taken van de medewerker belast met interculturele opdracht 

1.1.1 Taken binnen het domein van het leren en studeren 

 Ondersteunen bij bespreking resultaten met de ouders m.b.t. Diagnostisch onderzoek. 
 
 
 

1.1.2 Taken binnen het domein van de onderwijsloopbaan 

 Toelichting bij de onderwijsstructuur 
 

 Leerplichtinformatie 
 

 Rechten en plichten van schoolgaande jongeren toelichten, informatie over en toelichting bij het 
schoolreglement. 

 
 Stimuleren van de betrokkenheid van ouders bij de schoolloopbaan van hun kind. 

 
 Begeleiding van onthaalklassen 

 
 Deelname aan spijbelpreventie en leerplichtcontrole. 

 
 
 

1.1.3 Taken binnen het domein van het psychisch- en sociaal functioneren. 

 Werken aan sociale vaardigheden. 
 

 Ondersteuning bieden bij crisisbegeleiding tussen ouders en kinderen/jongeren (eerste opvang, 
doorverwijzing, en zorgcoördinatie). 

 
 Specifiek emancipatorische begeleiding migrantenmeisjes en moeders (moedergroep). 

 
 Acties i.f.v. drempelverlaging (o.a. Ouderavonden, informatieavonden specifiek voor ouderavonden). 

 
 
 

1.1.4 Taken binnen het domein van de preventieve gezondheidszorg (brugfunctie)    

 Opvolging van de medische doorverwijzing 
 

 Informatie over het medische onderzoek en vaccinaties 
 

 Huisbezoeken. 
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1.1.5 Domeinoverschrijdende taken 

 Leerkrachten en collega’s informeren over de cultuurachtergronden van hun leerlingen ook in i.f.v. 
Individuele leerlingenbegeleiding. 

 
 Medewerking aan studiedagen (bv. Interculturele gespreksvoering). 

 
 Informatie over de CLB-werking en de inbreng van de medewerker in dit verband. 

 
 Deelname aan oudercontacten 

 
 Ondersteunen van zorgcoördinatoren inzake schoolgebonden aangelegenheden. 
 Opvoedingsondersteuning.  

 
 Deelname aan overlegmomenten met externe diensten 

 
 
 

1.2 Taken van de medewerker belast met interculturele opdracht 

1.2.1 Taken binnen het domein van het leren en studeren  

 Ondersteunen bij diagnostisch onderzoek 
 

 Ondersteunen bij bespreking resultaten met de ouders m.b.t. Diagnostisch onderzoek. 
 
 

1.2.2 Taken binnen het domein van de onderwijsloopbaan 

 Toelichting bij de onderwijsstructuur 
 

 Leerplichtinformatie 
 

 Rechten en plichten van schoolgaande jongeren toelichten, informatie over en toelichting bij het 
schoolreglement. 

 
 Stimuleren van de betrokkenheid van ouders bij de schoolloopbaan van hun kind. 

 
 Begeleiding van onthaalklassen 

 
 Deelname aan spijbelpreventie en leerplichtcontrole. 

 
 

1.2.3 Taken binnen het domein van het psychisch- en sociaal functioneren. 

 Werken aan sociale vaardigheden. 
 

 Crisisbegeleiding tussen ouders en kinderen/jongeren (eerste opvang, doorverwijzing, en zorgcoördinatie). 
 

 Specifiek emancipatorische begeleiding migrantenmeisjes en moeders (moedergroep). 
 

 Acties i.f.v. Drempelverlaging (o.a. Ouderavonden, informatieavonden specifiek voor ouderavonden). 
 
 
 
 



1.2.4 Taken binnen het domein van de preventieve gezondheidszorg (brugfunctie)    

 Opvolging van de medische doorverwijzing 
 

 Informatie over het medische onderzoek 
 

 Huisbezoeken. 
 
 
 

1.2.5 Domeinoverschrijdende taken 

 Leerkrachten en collega’s informeren over de cultuurachtergronden van hun leerlingen ook in i.f.v. 
Individuele leerlingenbegeleiding. 

 
 Medewerking aan studiedagen (bv. Interculturele gespreksvoering). 

 
 Informatie over de clb-werking en de inbreng van de medewerker in dit verband. 

 
 Deelname aan oudercontacten. 

 
 

 Ondersteuning van de projecten OVB en Zorgverbreding 
 

 Ouderwerking met SOW (oudergroep). 
 

1.3 Competenties van de medewerker belast met interculturele opdracht 
 Kennis van de allochtone gemeenschap in het werkgebied 

 
 Kunnen vertalen en kaderen van relevante begeleidingsgegevens naar de andere cultuur 

 
 Flexibiliteit: zich kunnen inleven in de dynamiek van de allochtone cultuur 
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