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Raad van Bestuur vergadering van 2019-12-17   
AANWEZIG:  
 
effectieve leden:   Dirk De Bruyn (V), Ella De Smedt , Jean-Pierre Decamp, Florent Franssens, Lucie  
   Lippens (V), Jo Roels, Peter Schelkens (V), Patrick Van de Vondel, Daniël Vermeiren.  
deskundige leden: Luc Van Gasse 
  
met raadgevende stem: Conny Romswinkel  

 
administratief:  Saskia Eeckman, Karine Eyckmans, Annouk Peelman, Sophie Van der Avort (V). 
 
 

  

RVB 2019 143 COD 2019 143 Goedkeuring notulen raad van bestuur 2019 12 02 
RVB 2019 144 COD 2019 144 Kennisname notulen scholengemeenschap basisonderwijs 2019 11 14 
RVB 2019 145 COD 2019 145 Kennisname notulen scholengemeenschap secundair onderwijs 2019 11 13 
RVB 2019 146 COD 2019 146 Kennisname notulen tussenonderhandelingscomité 2019 08 28 
RVB 2019 147 COD 2019 147 Personeelsbeleid: afzonderlijke personeelsbeweging affectatie- en mutatieronde 

voor personeelsleden belast met tijdelijk andere opdracht (TAO) die aangesteld 
zijn in vacante uren 

RVB 2019 148 COD 2019 148 Personeelsbeleid: personeelsbewegingen 1 januari 2020 
RVB 2019 149 COD 2019 149 Financieel beleid: Fusie – overname CVO door Scholengroep Antwerpen 

Afsluitingsrekeningen CVO onder scholengroep Rivierenland - 31 augustus 2019 
Buitengebruikstelling investeringsgoederen CVO – scholengroep Rivierenland 

RVB 2019 150 COD 2019 150 Financieel beleid: dubbeltelling verdelingsmechanisme 2019 
RVB 2019 151 COD 2019 151 Financieel beleid: initieel verdelingsmechanisme 2020 volgens kader GO! 
RVB 2019 152 COD 2019 152 Personeelsbeleid: bekrachtiging verlofstelsels 
RVB 2019 153 COD 2019 153 Personeelsbeleid: verlenging opdracht na het bereiken van de leeftijdsgrens 

voor definitieve ambtsneerlegging 
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RVB 2019 143 
COD 2019 143 

Goedkeuring notulen raad van bestuur 2019 12 02 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist 
 

1. De notulen raad van bestuur dd. 2019 12 02 goed te keuren. 
 
 
 
RVB 2019 144 
COD 2019 144 

Kennisname notulen scholengemeenschap basisonderwijs 2019 11 14 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de notulen van de scholengemeenschap basisonderwijs 
dd. 2019 11 14. 
 

 
 
RVB 2019 145 
COD 2019 145 

Kennisname notulen scholengemeenschap secundair onderwijs 2019 
11 13 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de notulen van de scholengemeenschap secundair  
 onderwijs dd. 2019 11 13. 
 
 
 
RVB 2019 146 
COD 2019 146 

Kennisname notulen tussenonderhandelingscomité 2019 08 28 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de notulen van het tussenonderhandelingscomité dd. 
2019 08 28. 

 

file://10.1.8.15/Gedeelde_Map/RVB/Ontwerp%20&%20Bijlagen/Ontwerp%20RVB%202019%2012%2017/Bijlagen/Beslissing%20RVB%202019%2012%2002%20(135-142).pdf
file://10.1.8.15/Gedeelde_Map/RVB/Ontwerp%20&%20Bijlagen/Ontwerp%20RVB%202019%2012%2017/Bijlagen/notulen%20SG%20BaO%2020191114.pdf
file://10.1.8.15/Gedeelde_Map/RVB/Ontwerp%20&%20Bijlagen/Ontwerp%20RVB%202019%2012%2017/Bijlagen/Notulen%20SGE%202019-11-13.pdf
file://10.1.8.15/Gedeelde_Map/RVB/Ontwerp%20&%20Bijlagen/Ontwerp%20RVB%202019%2012%2017/Bijlagen/Notulen%20TOC%202019%2008%2028.pdf
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RVB 2019 147 
COD 2019 147 

Personeelsbeleid: afzonderlijke personeelsbeweging affectatie- en mu-
tatieronde voor personeelsleden belast met tijdelijk andere opdracht 
(TAO) die aangesteld zijn in vacante uren 

 
 
Beslissing:  
 
De Raad van Bestuur beslist:  
 

1. Bert Verbraeken vast te benoemen met ingang van 1 januari 2020 in GO! 
BSBO Groenlaar als ONDERWIJZER ASV, 22/22 (P BIJZONDERE PEDAGO-
GISCHE TAKEN) 

 
 
 
RVB 2019 148 
COD 2019 148 

Personeelsbeleid: personeelsbewegingen 1 januari 2020 

 
 
Beslissing 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. De personeelsleden vermeld op de lijsten in bijlage vast te benoemen met 
ingang van 1 januari 2020 voor de vermelde volumes en desgevallende op-
leidingen, modules of vakken. 

 
2. Indien een beter gerangschikte kandidaat verzaakt aan de vaste benoe-

ming, wordt de betrekking automatisch aan de volgende gunstig gerang-
schikte kandidaat toegewezen.  

 
3. Voor de levensbeschouwelijke vakken kan de benoeming pas worden uitge-

sproken indien voldaan wordt aan de voorwaarden van art. 37 §1 van het 
decreet rechtspositie. 

 
4. De directies worden belast met de uitvoering van deze beslissing. 

 
 
 
RVB 2019 149 
COD 2019 149 

Financieel beleid: Fusie – overname CVO door Scholengroep Antwer-
pen 
Afsluitingsrekeningen CVO onder scholengroep Rivierenland - 31 au-
gustus 2019 
Buitengebruikstelling investeringsgoederen CVO – scholengroep Rivie-
renland 
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Beslissing:  
 
De Raad van Bestuur beslist:  
 

1. De afsluitingsrekeningen CVO scholengroep Rivierenland 31/08/2019 goed te 
keuren, onder voorbehoud van een positieve beoordeling door het college der 
revisoren; 
 

2. De afsluitingsrekeningen CVO scholengroep Rivierenland 31/08/2019, na con-
trole door de bedrijfsrevisoren, ter bekrachtiging voor te leggen op een eerstvol-
gende algemene vergadering van de scholengroep. 

 
 
 
RVB 2019 150 
COD 2019 150 

Financieel beleid: dubbeltelling verdelingsmechanisme 2019 

 
 
Beslissing:  
De Raad van Bestuur beslist: 
  

1. De werkbaarheid van de entiteiten mag bij de rechtzetting niet in het gedrang 
komen.  
 

2. De rechtzetting van de dubbeltelling 2019 via de saldoafsluiting 2019 goed te 
keuren. 

 
 
 
RVB 2019 151 
COD 2019 151 

Financieel beleid: initieel verdelingsmechanisme 2020 volgens kader 
GO! 

 
 
Beslissing:  
 
De Raad van Bestuur beslist: 
  

1. De uitwerking van het verdelingsmechanisme waarbij een herschikking via de 
leerlingenkenmerken voorzien werd voor het buitengewoon onderwijs te evalue-
ren. In het initieel verdelingsmechanisme 2020 werd deze herschikking niet uit-
gevoerd.  

 
2. De uitwerking van het initieel verdelingsmechanisme 2020 volgens kader GO! 

dient verder verfijnd ter voorbereiding van het definitieve verdelingsmecha-
nisme 2020. 
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3. De uitwerking van het initiële verdelingsmechanisme 2020 volgens het kader 
van het GO! goed te keuren. 

 
4. De initiële werkingsbudgetten voor het werkingsjaar 2020 aan de entiteiten 

goed te keuren. 
 
 
 
RVB 2019 152 
COD 2019 152 

Personeelsbeleid: bekrachtiging verlofstelsels 

 
 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de verlofstelsels. 
 
 
 
RVB 2019 153 
COD 2019 153 

Personeelsbeleid: verlenging opdracht na het bereiken van de leeftijds-
grens voor definitieve ambtsneerlegging 

 
 
Beslissing 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. de volledig vast benoemde opdracht van dhr. Frans Violet te verlengen tot 31 
augustus 2020. 
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