Oproep tot de kandidaten voor een tijdelijke aanstelling in een statutair

wervingsambt in het schooljaar 2008-2009.

Oproep tot de kandidaten die een beroep wensen te doen op het recht
op een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur.

Inlichtingen:
[ ]

*

Inlichtingen over deze oproep kunnen worden verkregen bij de
scholengroepen :

<

@

adressen scholengroepen (zie bijlage 3)
telefoonnummers scholengroepen (zie bijlage 3)

Informatie van algemene aard kan eveneens worden ingewonnen bij de
centrale administrate van het GO! onderwijs van de Vliaamse

Gemeenschap:

<]

¢

GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap
Afdeling Onderwijsorganisatie en ~personeel
Personeelsaangelegenheden

Emile Jacgmainlaan 20

1000 BRUSSEL

Lise Vandecan (02)790 95 01
Els Degrande (02)790 94 75
An Meeussen (02)790 94 71

De informatie die via deze oproep wordt verspreid kan ook via de website
van het GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap - www.go-jobs.be
- worden geraadpleegd.




Actiepunten:

.

Wie in aanmerking wenst te komen voor een tijdelijke aanstelling in
een statutair wervingsambt in een scholengroep moet zich véér 15
juni 2008 kandidaat stelien.

Kandidaten moeten elektronisch kandideren, via de website van het
GO! onderwijs van de Viaamse Gemeenschap.

Kandidaten die geen toegang hebben tot internet, kunnen terecht in
de instellingen van het GO! waar zij voor het kandideren gebruik
kunnen maken van een computer met internetaansluiting.

Kandidaten die een beroep wensen te doen op het recht op een
tiidelijke _aanstelling van doorlopende duur (TADD) moeten
gebruikmaken van het standaardformulier (Aanvraag tot het bekomen
van het recht op een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur) om
hun voorrangsrecht aan te vragen bij de scholengroep waar men het
recht heeft verworven en wil laten gelden.

Deze aanvragen moeten vodr 15 juni 2008 aangetekend worden
verstuurd naar de raad van bestuur van de scholengroep waar men
het voorrangsrecht heeft opgebouwd en wenst te laten gelden.

Door een aanvraag voor een tijdelijke aanstelling van doorlopende
duur (TADD) in te dienen, voldoen deze kandidaten ook aan de
voorwaarde voor een (gewone) tijdelijke aanstelling. Zij zijn niet
verplicht een afzonderlijke elektronische aanvraag voor een tijdelijke
aanstelling in te dienen, tenzij zij voor een ander ambt in aanmerking
wensen te komen dan datgene waarvoor zij TADD-gerechtigd zijn of
bij een andere scholengroep willen kandideren voor een tiidelijke
aanstelling.

Kandidaten die reeds een tijdelike aanstelling van doorlopende duur
(TADD) hebben gekregen in een ambt in één van de instellingen van
de scholengroep en er dus minstens één keer als TADD-er in zijn
aangesteld sinds het schooljaar 2003-2004, hoeven geen TADD-
aanvraag meer in te dienen voor dat ambt.

Wanneer zij hun voorrangsrecht wensen uit te breiden naar een ander
ambt (of voor het ambt van leraar naar vakken of specialiteiten
waarvoor zij een voldoend geacht bekwaamheidsbewijs hebben),
moeten zij hiervoor wel een TADD-aanvraag indienen.

Ook wanneer zij in een andere scholengroep een beroep willen doen
op het recht op een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur,
moeten zij nog een TADD-aanvraag bij die scholengroep indienen.

(il
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GO! onderwijs van Aan
de Viaamse
Gemeenschap

Schooljaar
2008 - 2009

Scholengroep nr

AANGETEKEND opsturen voér 15 juni 2008 naar: adres van de scholengroep waarvoor de aanvraag geldt

. PERSOONLIJKE GEGEVENS

overal DRUKLETTERS gebruiken a.u.b.

Rijksregisternummer (zie SIS-kaart): Stamboeknummer :
Geboortedatum :
d d m _m I R

Naam (officiéle schrijfwijze ; voor een gehuwde vrouw uitshiitend meisjesnaam) :

Voorna{a)m(en) :

‘Geslacht (aankruisen) :
Man Vrouw

Nationaliteit (aankruisen of invullen) :

Belg Andere :
—/;;res . Straat Huisnummer Busnummer
Postnummer Gemeente Land (afgekort)
Telefoonnummer : GSM-nummer :
Faxnummer : E-mailadres (enkel drukletters indien vereist) :

Oprecht en volledig verklaard Handtekening kandidaat : Datam :
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Herhaal a.u.b.

Naam en voornaam ;

ll. DIPLOMAGEGEVENS

Omschrijving diploma :

Specialiteit’opleidings-
eenheden :

Nederlandstalig diploma (aankruisen):

ja neen -

Instelling :

Datum behaald
{dd/mm/ijjj) :

Omschrijving diploma :

Specialiteit/opleidings-
eenheden :

Nederlandstalig diploma (aankruisen):

ja neen

Instelling :

Datum behaald
(dd/mm/jjjj) :

Omschrijving diploma :

Specialiteit/opleidings-
cenheden :

Nederlandstalig diploma (aankruisen): ja neen

Instelling :

Datum behaald
(dd/mm/jjjj) :

Il ERKENDE NUTTIGE ERVARING die deel uitmaakt van het bekwaamheidsbewijs
ARTISTIEKE ERVARING (DKO)

Enkel invullen als deze rubriek op u van togpassing is (zie hoofdstuk 5.1.3 Erkende nuitige ervaring/artisticke ervaring - DKO).

Beschikt u over nuttige ervaring (erkend door het Agentschap voor Onderwijsdiensten)/ artistieke ervaring
(erkend door de inrichtende macht)?(Schrapper wat niet past):

- referentienummer of datum van de brief : ... ..
- vak(ken) of specialifeit{en) : ...
- aantal jaren/dagen/maanden: ... fo. L

- referentienummer of datum vande brief : ...
- vakiken) of specialiteit{Bn) | ....cooriri
- aantal jaren/dagen/maanden: ... o P

Oprecht en volledig verklaard Handtekening kandidaat : Datum : =
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Herhaal a.u.b.

Naam en voornaam :

IV. VOORRANG

A, Bent u gedeeltelijk vasthenoemd in de scholengroep ? :
‘:I ja D Neen
Indien ja: Instelling of school 1 ...
Ambt/vaK/SPEC. 1
Volume (breuk) : e d
B. Voor welk ambt (vak/specialiteit) beschikt u over het recht op een tijdelijke aanstelling van

doorlopende duur (TADD) — zie pagina 4 ? :

AT VAR PBC. o e
Vereist of voldoend geacht bekwaamheidsbewijs © ...,
Scholengemeenschap: .........vuiiiin i

BN 4] ) vy O S S PP
Vereist of voldoend geacht bekwaamheidsbewijs : ........coovviiiiiiiiii

Geef een overzicht van de afwezigheden in de aanstellingsperiodes waarvan u op pagina 4 melding maakt. U
heeft het aantal dagen afwezigheid nodig om het aantal effectief gepresteerde dagen te kunnen berekenen. :

BEGINDATUM EINDDATUM AANTAL DAGEN

TOTAAL

Indien deze lijst ontoereikend is voor de weergave van uw afwezigheden dient u als bijlage een aanvullende 1ijst toe te voegen.

Oprecht en volledig verklaard Handtekening kandidaat : Datum :
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